
（別紙３）

～ 7年　1月　31日

（対象者数） 37 （回答者数） 29

～ 7年　1月　31日

（対象者数） 13 （回答者数） 12

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1 子供たちがリラックスできるよう環境整備を強化する。

2 送迎車内の定期点検や清掃を行い、安全安心な環境を保つ。

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1 自分たちの出来る範囲で修繕している。

2

3

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

建物の老化 建物の所有者の方には定期的に、壁紙がはがれてしまったり、修理が必要な個所等を相談している。

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等

アットホームで居心地の良い空間 子供たちとの信頼関係を重視し、一人ひとりのニーズに寄り添ったサービスを提供し、個別の対応を大切にしています。

送迎サービス 保護者が安心して子供を引き渡せるように、丁寧かつ親切な態度で接し信頼関係を築くよう心掛けています。子どもがどのように過ごしたのかを報告し、保護者に対して具体的な情報を提供できるようにします。保護者からの要望があれば、しっかりと聞き取り、職員間で情報共有をし対応できるように取り組んでいます。

○従業者評価実施期間 6年　12月　1日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 7年　2月　20日

○事業所名 こぱんはうすさくら大津ヶ丘教室

○保護者評価実施期間 6年　12月　1日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


